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1 PREDSTAVITEV NAMENA SPLETNE PLATFORME STUDENTSKI 1ZZIVI
UNIVERZE V MARIBORU IN PODPORE, KI JO NUDI ZA RAZLICNE

OBLIKE SODELOVANIJA

Osnovni namen Spletne platforme Studentski izzivi Univerze v Mariboru (Spletna platforma SI:UM),
delujoce za potrebe Univerze v Mariboru (UM), je zagotavljanje moznosti informacijsko podprtega
mrezenja med Studenti UM, zaposlenimi na UM (pedagoski kader UM) in delodajalci (skupaj delezniki)
za potrebe sodelovanja v razlicnih oblikah s podrodja znanstveno-raziskovalnih dejavnostih,
projektnega dela in drugih oblikah razvojnega (inovacijskega) ter strokovnega dela UM. Poleg tega nudi
podporo za promocijske in diseminacijske aktivnosti UM za navedeno podrocje vkljucevanja. Za oblike
sodelovanja deleznikov, navezujoce se na projektno delo Studentov (na primer podpora aktivnostim
projektnih nalog Studentski izzivi Univerze v Mariboru (31:UM), financiranih iz sredstev RSF 2.0 in drugih
primerljivih aktivnosti iz drugih finan¢nih virov) pa Spletna platforma SI:UM nudi $e dodatne
funkcionalnosti, ki so podrobneje navedene v nadaljevanju teh navodil. Klju¢na dodatna podpora
predstavlja poenostavitev posameznih procesov dela vkljucenih in pa enotno dokumentno sredisce ter
osnovo za komuniciranje v virtualnem okolju vsem vklju¢enim v posamezno projektno nalogo.

Spletna platforma SI:UM nudi dve vrsti podpore za naslednje oblike sodelovanja glede na vkljuéene tri
kljucne deleznike (v vsaki skupini deleznikov so navedene vse oblike sodelovanja, za katere je podana
podpora):

a) Studenti:
- s podrocja znanstvenoraziskovalnega dela
o  Soavtorstvo ¢lankov ali drugih znanstvenih prispevkov
o Vklju¢enost v raziskovalne projekte
o Vklju¢enost v raziskovalne naloge
o  Vkljucenost v obliki statusa mladega raziskovalca
- s podrocja projektnega dela
o  Studentski izzivi Univerze v Mariboru
o Demola
o Inovacijski sklad
- Sodelovanje v oblikah s podroc¢ja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela
o Vkljuéenost v obliki sodelovanja z industrijo pri izvedbi projektnih/zaklju¢nih nalog
Vkljuéenost v oblik so-izumiteljstva z industrijo
Sodelovanje v obliki poglobljenega procesa prenosa praks (ideje, Studije, prototipi)
Vkljuéenost v obliki tekmovanj/mrez/studentskih skupin
Mobilnost (doma in v tujino) z namenom prakti¢nega usposabljanja
Opravljanje Studijske prakse v okviru obstudijske dejavnosti
Strokovne ekskurzije (obiski potencialnih delovnih okolij ipd.)

O O O O O O

b) Delodajalci:
- s podroc¢ja znanstvenoraziskovalnega dela
o  Soavtorstvo Elankov ali drugih znanstvenih prispevkov
o  Zagotavljanje moZnosti vklju¢enosti v raziskovalne projekte in/ali raziskovalne naloge
- s podrocja projektnega dela
o  Studentski izzivi Univerze v Mariboru
o Demola
o Inovacijski sklad
- Sodelovanje v oblikah s podroc¢ja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela
o  Vkljuéenost v obliki sodelovanja s studenti pri izvedbi projektnih/zakljuénih nalog
o Vklju¢enost v oblike so-izumiteljstva s Studenti
o  Sodelovanje v obliki poglobljenega procesa prenosa praks (ideje, Studije, prototipi)
o Vkljuéenost v obliki tekmovanj/mrez/Studentskih skupin
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Ponudbe prostih delovnih mest

Ponudbe za prakti¢no usposabljanje

Zagotavljanje mozZnosti opravljanja Studijske prakse v okviru obstudijske dejavnosti
Zagotavljanje moznosti obiskov institucije - strokovne ekskurzije

Sodelovanje na kariernih sejmih

Predstavitev institucije Studentom

O O O O O O

c) Zaposleni na UM (pedagoski kader UM):
S podroéja znanstvenoraziskovalnega dela

e  Soavtorstvo ¢lankov ali drugih znanstvenih prispevkov

e  Zagotavljanje mozZnosti vkljuéenosti studentom v raziskovalne projekte in/ali raziskovalne naloge
= s podrocja projektnega dela

o Studentski izzivi Univerze v Mariboru

e Demola

e Inovacijski sklad
= Sodelovanje v oblikah s podro¢ja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela

e  Vklju€enost v obliki sodelovanja s Studenti pri izvedbi projektnih/zakljuénih nalog

e VkljuCenost v oblike so-izumiteljstva s Studenti

e  Sodelovanje v obliki poglobljenega procesa prenosa praks (ideje, Studije, prototipi)

e VkljuCenost v tekmovanja/mreze/studentske skupine

Ti dve obliki podpore (poleg promocijskih in diseminacijskih ucinkov) sta:

e Informiranje registriranih deleznikov o interesih po sodelovanju in zagotavljanje vzpostavljanja
vezi med interesenti;

e Zagotavljanje podpore za realizacijo projektnih nalog, ki predstavljajo realni izziv sodelujocega
delodajalca, katerega reSitev pod mentorstvom predstavnika pedagoskega kadra UM
(pedagoski mentor UM) resuje skupina Studentov z interdisciplinarnih Studijskih podrocij.

Navodila v nadaljevanju predstavljajo moznost uporabe Spletne platforme SI:UM glede na vsakega
posameznega deleZnika (delodajalci, zaposleni na UM (pedagoski kader) in Studenti UM) in glede na
obe predstavljeni obliki podpore.

Pri obliki podpore Informiranje registriranih deleznikov o interesih po sodelovanju in zagotavljanje
vzpostavljanja vezi med interesenti lahko posamezni deleZniki zgolj odda namero o sodelovanju in tako
niso potrebni dodatni registracijski postopki, zagotavlja pa moznosti pridobivanja informacij o moznem
sodelovanju. Lahko pa se registrira in je s tem deleZen dodatnih vpogledov in moznih komuniciranj ter
vkljuéevanj v aktivnosti projektnih nalog (na primer projektne naloge SI:UM).

Pri obliki podpore zagotavljanja aktivnosti za realizacijo projektnih nalog, ki predstavljajo realni izziv
sodelujocega delodajalca, katerega resitev pod mentorstvom predstavnika pedagoskega kadra UM
(pedagoski mentor UM) resuje skupina Studentov z interdisciplinarnih studijskih podrodij, pa podpora
nudi Se dodatne funkcionalnosti, Ze predstavljene v predhodnih zapisih, pri ¢emer pa so navodila za
uporabo v primeru tovrstnih sodelovanj podrobneje navedena v nadaljevanju.
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2 UPORABA SPLETNE PLATFORME S1:UM

2.1 OSNOVNA/ZACETNA STRAN

STUDENTI | DELODAJALCI | ZAPOSLENINAUM —p Q%

Studentski izzivi
Univerze v Mariboru

Studenti Delodaialci Zanosleni na UM

Slika 1: Osnovna/zadetna stran Spletne platforme Studentski izzivi Univerze v Mariboru

Izhodis€na stran zagotavlja osnovno informiranje o moZznih nacinih vkljucevanja deleznikov v razli¢éne
oblike sodelovanja. Prav tako zagotavlja vsaki posamezni skupini deleZnikov (delodajalci, zaposleni na
UM in Studenti UM) moznost registracije (nov uporabnik) oziroma v primeru, da se zgolj za potrebe
mreZenja ne Zelijo registrirati, delodajalcem in Studentom moZnost oddaje namere o sodelovanju. Po
izvedbi registracije je za vsako nadaljnjo uporabo na voljo prijavno okno, ki zagotavlja moZnost
nadaljnjih uporab Spletne platforme SI:UM. DeleZnike so v rubriki GDPR seznanjeni s pravicami glede
varovanja osebnih podatkov. Osnovna stran zagotavlja tudi predstavitev vseh aktualnih projektnih
nalog v izvajanju (slika spodaj).

STUDENTSKI 1ZZIVI

Testirni izziv S Potrjeni Studenti - Zakljucen izziv

Slika 2: Vidnost izzivov na zacetni strani
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2.2 UPORABNIK: STUDENTI

Uporabnik Spletne platforme SI:UM $tudent ima na voljo dve funkcionalnosti. Prva je zgolj oddaja
namere o sodelovanju, kjer lahko odda informacijo o tem, za katero obliko sodelovanja je zainteresiran,
v Kariernem centru Univerze v Mariboru (KC UM) pa bomo informacijo posredovali registriranim
delodajalcem (Ce se Zelena oblika sodelovanja navezuje nanje) in/ali registriranim zaposlenim na UM
(pedagoski kader UM) (pod enakim pogojem, torej da se Zelena oblika sodelovanja navezuje tudi
nanje). Druga predstavlja aktivnejSe sodelovanje v obliki registriranega uporabnika in potencialno
sodelujocega pri projektnih nalogah (na primer projektne naloge SI:UM). V nadaljevanju sta opisana
dva pristopa uporabe Spletne platforme SI:UM.

2.2.1 ODDAJA NAMERE — STUDENTI

Ob kliku na podkategorijo »Oddaja namere« se odpre stran z namero o sodelovanju v aktivnostih
znanstvenoraziskovalnega, razvojnega in projektnega dela Univerze v Mariboru. S strinjanjem z
varovanjem osebnih podatkov se odprejo polja za oddajo namere (slika spodaj).

Namera o sedelovanju v aktivnostih znanstvenoraziskovalnega, razvojnega in projektnega dela Univerze v
Mariboru

Ime in priimek * i Elektronski naslov * l

Zainteresiran sem za v naslednjih oblikah
S podroéja znanstvenoraziskovainega dela

S podrotja projektnega dela

Slika 3: Oddaja namere - Studenti

Student, ki Zeli oddati namero, ob izpolnitvi le-te ozna¢i tudi Zeljeno obliko sodelovanja na naslednjih
podrodjih: podrocje znanstvenoraziskovalnega dela, podrocje projektnega dela, sodelovanje v oblikah
s podrocja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela ter drugo.

Oddaja namere je informativne narave in se hrani v nasi bazi. Za sodelovanje na Studentskih izzivih UM
se je potrebno registrirati in prijaviti na platformo.

2.2.2 REGISTRACIJA PROFILA IN UPORABA SPLETNE PLATFORME SI:UM

Kot Student lahko sodelujete v razli¢nih oblikah sodelovanja s podrocij znanstvenoraziskovalnega dela,
projektnega dela in drugega razvojnega (inovacijskega) ter strokovnega dela.
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Ob kliku na uporabnika »Studenti« se odpre stran s krajsim opisom. Ob izbiri uporabnika »Student« pa
se odpre meni, ki je oznacen na sliki spodaj. Lahko izbirate med naslednjimi podkategorijami: prijava,
oddaja namere, registracija in varovanje osebnih podatkov.

Na zavihku »Varovanje osebnih podatkov« najdete obvestila v zvezi z evidenco zbirk osebnih podatkov
za registrirane in neregistrirane Studente.

STUDENT! DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM Q%

razliénih deleznikov v znanstvenoraziskovainem
delu.

PRIJAVA ODDAJA NAMERE REGISTRACHA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV

Kot Student lahko sodelujete v razlicnih oblikah s podrodij

dela in drugega (inovacijskega) ter strokovnega dela.

Priénite

svojo karierno pot in se vkiju te status mladega ra

uzite Studentskir

proble

enti iz drugih fakultet

Slika 4: Informacije o uporabi Spletne platforme 51:UM

Registracija je moZna le z enotno digitalno identiteto Univerze v Mariboru. Ob registraciji se pojavi
nova stran, ki vas popelje ¢ez korake, ki jih morate izpolniti za dokon&anje registracije. V primeru, da
nimate digitalne identitete UM in bi Zeleli sodelovati v aktivnostih, nam lahko piSete na elektronski
naslov studentski.izzivi@um.si in bomo preverili moZnosti vase vklju¢enosti.

8 Studentski izzivi Univerze v Mariboru


mailto:studentski.izzivi@um.si

STUDENT! | DELODAJALCI | ZAPOSLENINA UM Q| x|

PRUAVA ODDAJA NAMERE REGISTRACUA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV

Registracija

&

Slika 5: Registracija uporabnika student

Koraki v primeru sodelovanja v projektnih nalogah (na primer $SI:UM)
PRVI KORAK: REGISTRACIJA

Studenti se registrirajo na Spletni platformi SI:UM z enotno digitalno identiteto UM. Sistem opozori,
da je za dokoncanje registracije potrebno slediti korakom na zaslonu. Ko s koraki zakljuc¢imo, je urejen
dostop.

DRUGI KORAK: PRIJAVA V PROFIL

Po izvedeni registraciji sledi prijava, kamor vnesete v podkategoriji »Prijava« uporabnisko ime ali e-
naslov ter geslo vase enotne digitalne identitete UM.

Odpre se namizje »Student« (slika spodaj). Na levi strani (oznaceno na sliki z rde¢o barvo) je zavihek
med katerimi lahko izberete: namizje, moiji izzivi, ostali izziv in profil.

Na zavihku namizje Student vidi osnovne informacije/podatke v zvezi s profilom, ki ga je ustvaril na
Spletni platformi SI:UM. Podatke lahko kadarkoli ureja s pomo¢jo gumba »uredi podatke, ki ga najde
na desni strani namizja (na sliki oznaéeno z zeleno barvo).
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English | Domatastran n

STUDENTI DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM ollallx

Dobrodoli Spela Student

[— Osebni podathi REDIFODATKE

Spela Student
test@stxtsaxascadse.sdc
Podatki o Soli
- Filozofska fakulteta

Filozofija (L programl, gogika (U program)
1
]

Slika 6: Prijava v profil uporabnika Student - namizje

TRETJI KORAK: PRIJAVA NA 1ZZIV

Na zavihku Ostali izzivi STUDENT vidite vse razpisane izzive (termin izziv se v nadaljevanju uporablja za
projektno nalogo). Tistega, za katerega je Student dogovorjen oziroma bi se nanj Zelel prijaviti, izbere.
Na koncu prijave navede tudi razloge za prijavo — stavek ali dva o tem, kaj je klju¢ni razlog za Zeljo po
sodelovanju.

CETRTI KORAK: OBVESTILO O IZBIRI/NEIZBIRI

Sistem poslje obvestilo PEDAGOSKIM MENTORJEM o prijavi STUDENTOV. Po zakljuéku roka za prijave,
PEDAGOSKI MENTOR izbere sodelujoée $tudente. Ko s tem zaklju¢i, lahko pedagoski mentor aktivira

izziv. STUDENTI prejmejo obvestilo o izbiri/neizbiri. S tem se izziv (na primer SI:UM) pri¢ne.

PETI KORAK: PRICETEK I1ZZIVA

Na zavihku »Moji izzivi« lahko vidijo izzive, ki so potrjeni in v njih sodelujejo (slika spodaj).
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STUDENTI DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM

Jo
(o]
>4

Moji izzivi

Slika 7: Prikaz zavihka "Moji izzivi"

S klikom na izziv se odprejo podrobnosti oz. podatki o izzivu (torej o projektni nalogi, v kateri sodeluje)
— kdo je mentor, kateri Studenti in delodajalec sodelujejo, obdobje aktivnosti ...

Speta Student

B tamz Testirni izziv

Podatki o izzivu
Podjetje 1
Ime in priimex novega izvajalca
&pela Mentor
Ekonomsko poslowna fakulteta
2
01.4.2023 - 01.6.2023
14.11.2022 - 14.11.2022
To bamo izbrisali

Nekaj besed o izzwvu

Povezava do komunikacije: E

Dokumenti Izberite datoteko | Nobena datoteka ni zbrana

[ sawaomg

[ sAML-3_2022-11-24-152918 _oeai png

[ 247390568_126808746388607_1943305040286411555_n.jpg

Slika 8: Podrobnosti o projektni nalogi, v kateri sodelujete

V izzivu, v katerem sodeluje Student, le-ta najde osnovne podatke o le-tem (izziv najdete na zavihku
Moji izzivi). Prav tako je na voljo povezava do MS Teams komunikacije, kjer je omogoceno
komuniciranje z vsemi sodelujo¢imi na izzivu (v projektni nalogi). V izziv na spletni platformi lahko
nalagajo tudi datoteke — dolo¢ene mape so za nalaganje zaprte in vanje ne more nalagati datotek, saj
se tam nahajajo navodila in vsi ostali pomembni dokumenti. Druge mape pa niso zaklenjene in lahko
vanje nalaga datoteke v zvezi z vasim Studentskim izzivom UM. Maksimalna velikost datotek je 64 MB.
Povezava do MS Teams sobe in mape za nalaganje datotek bodo omogocene s strani administratorja

po potrditvi izziva.
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Iz domace strani ali katerega koli drugega zavihka lahko do svojega profila 0z. namizja dostopa
kadarkoli s klikom na gumb, ki je oznaéen na spodniji sliki.

STUDENT! | DELODAJALCI | ZAPOSLENINA UM e *

Studentski izzivi
Univerze v Mariboru

Studenti Delodaialci Zaposleni na UM

Slika 9: Dostop do namizja/profila

2.3 UPORABNIK: DELODAJALCI

Uporabnik Spletne platforme SI:UM delodajalec ima na voljo dve funkcionalnosti. Prva je zgolj oddaja
namere o sodelovanju, kjer lahko odda informacijo o tem, za katero obliko sodelovanja je zainteresiran,
v Kariernem centru Univerze v Mariboru (KC UM) pa bomo informacijo posredovali registriranim
Studentom (Ce se Zelena oblika sodelovanja navezuje nanje) in/ali registriranim zaposlenim na UM
(pedagoski kader UM) (pod enakim pogojem, torej da se Zelena oblika sodelovanja navezuje tudi
nanje). Druga predstavlja aktivnejSe sodelovanje v obliki registriranega uporabnika in potencialno
sodelujoega pri projektnih nalogah (na primer projektne naloge SI:UM). V nadaljevanju sta opisana
dva pristopa uporabe Spletne platforme SI:UM.

Ob izbiri uporabnika »Delodajalci« se odpre meni, ki je ozna¢en na sliki spodaj. Delodajalec lahko izbira
med naslednjimi podkategorijami: prijava, oddaja namere, registracija in varovanje osebnih podatkov.
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Prijava 0Oddaja namere Registracija Varovanje osebnih podatkov

raziiénih deleznikov v znanstvenoraziskovalnem
delu

PRIJAVA ODDAJA NAMERE REGISTRACHA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV

Kot delodajalec lahko pomagati ustvariti okolje novih zaposlitev in sooblikovati prihodnje generacije. Z vaso pomotjo lahko Studenti do praktiénih novih delovnih mest in

se vkljucijo v realno delovno okolje.

Slika 10: Informacije o uporabi Spletne platforme $1:UM

2.3.1 ODDAJA NAMERE — DELODAIJALEC

Ob kliku na podkategorijo »Oddaja namere« se odpre stran z namero o sodelovanju v aktivnostih
znanstvenoraziskovalnega, razvojnega in projektnega dela Univerze v Mariboru.

S strinjanjem z varovanjem osebnih podatkov se odprejo polja za oddajo namere za uporabnika
»Delodajalci« (slika spodaj).

PRUAVA ODDAJA NAMERE REGISTRACIA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV

Namera o sedelovanju v aktivnostih znanstvenoraziskovalnega, razvojnega in projektnega dela Univerze v

Mariboru

Ime in priimek zaposlenega, ki oddaja namero o sedelovanju * Elektronski naslov za prejemanje informacij *

Uradni naziv institucije *

Zainteresirani smo za sodelovanje *
S podroéja manstvenoraziskovainega dela

S podrocja projektnega dela

Sodelovanje v oblikah s podroéja drugega razvojneg; del:
Slika 11: Oddaja namere - delodajalec

Delodajalec, ki Zeli oddati namero, ob izpolnitvi le-te oznadi tudi Zeljeno obliko sodelovanja na
naslednjih podrocjih: podrocje znanstvenoraziskovalnega dela, podrocje projektnega dela,
sodelovanje v oblikah s podrodja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela ter drugo.

Oddaja namere je informativne narave in se hrani v nasi bazi. Za sodelovanje na Studentskih izzivih UM
se je potrebno registrirati in prijaviti na platformo.
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2.3.2 REGISTRACIJA PROFILA IN UPORABA SPLETNE PLATFORME SI:UM
Koraki v primeru sodelovanja v projektnih nalogah (na primer $1:UM)

PRVI KORAK: REGISTRACUJA

Za dostop do profila oz. prijavljenega uporabnika se je potrebno najprej registrirati. Delodajalecizpolni
podatke o podjetju (vidno na sliki spodaj), navede, s katerimi Studenti so pripravljeni sodelovati (katera
podrocja Studija in fakultete jih zanimajo) ter oznadi, katera podrocja znanstvenoraziskovalnega dela,
podrocja projektnega dela, sodelovanja v oblikah s podrocja drugega razvojnega (inovacijskega) in
strokovnega dela ter drugo jih zanimajo.

Lrvgvsn Domata stran E
STUDENTI | DELODAJALCI | ZAPOSLENINA UM Q| %
PRIJAVA ODDAJA NAMERE REGISTRACIIA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV

Registracija delodajalca

B 2

Uradni naziv institucije *

Naslov
Dejavnost *

Regija * Tuje podjetje z encto v Sloveniji *

Uporabnisko ime *

Slika 12: Obrazec za registracijo delodajalca

Na e-naslov, ki je bil zapisan ob registraciji, prejme potrditveno sporocilo s povezavo. Ob kliku na le-

to, je postopek registracije zakljucen.

DRUGI KORAK: PRUAVA

Po registraciji na podkategoriji »Prijava« vnese uporabnisko ime ali e-naslov ter geslo, ki je bilo
doloceno ob registraciji (slika spodaj). S tem se prijavi v svoj profil.

\nesite uporabnisko ime ali e-naslov

Vnesite geslo

[1Zapomni si me
PRIIAVA

Pozabljeno geslo?

Slika 13: Prijava v profil delodajalec
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Odpre se namizje »Delodajalec« (slika spodaj). Na levi strani (oznaceno na sliki z rdeco barvo) je zavihek

med katerimi lahko izbira: namizje, moji izzivi, dodaj izziv in profil.

Na zavihku namizje vidi osnovne informacije/podatke v zvezi s profilom, ki je bilo ustvarjeno na Spletni
platformi SI:UM. Podatke lahko kadarkoli ureja s pomogjo gumba »uredi podatke«, ki ga najde na desni
strani namizja (na sliki oznaceno z zeleno barvo).

Detodajaiec

=)

Dobrodosli Delodajalec

Osebni podatki

Podatki o padjetju

Delodajalec
racuni@studiotandem.si
Delodajalec

Podjetje 1
naslov | v veé vrsticah
Podravska

dejavnost

Domate podjetje

Slika 14: Prijava v profil uporabnika delodajalec - namizje

TRETJI KORAK: ODDAJA NOVEGA IZZIVA

Ob kliku na zavihek »Dodaj izziv« se odpre obrazec, v katerega vnese podatke za nov izziv (termin izziv
se v nadaljevanju uporablja za projektno nalogo), ki ga Zeli prijaviti, tako, da izpolni obrazec. Za primere
sodelovanja na projektni nalogi SI:UM je potrebno vanj vnesti iste podatke, kot so vneseni na Prilogi 1:

Prijavni obrazec projektne naloge SI:UM.

Y
iew:

STUDENTI | DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM

English | Domatastran E

Delodajatec mate)

B Hamige

Dodaj izziv

Slika 15: Vnos novega izziva
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V primeru izbire predlaganega izziva s strani delodajalca s strani pedagoskega mentorja UM in dodatne
potrditve s strani administratorja UM, bo ob aktivaciji izziva o tem prejel obvestilo po e-posti.

CETRTI KORAK: POTRJEN 1ZZIV S STRANI PEDAGOSKEGA MENTORJA UM
Potrjen izziv s strani pedagoskega mentorja UM in administratorja najde na zavihku »Moji izzivi«.

Na zavihku »Moji izzivi« lahko vidi izzive, ki so potrjeni in v njih sodeluje (slika spodaj).

Moji izzivi

STUDENTSKI 1ZZIVI STUDENTSKI I1ZZIVI

Slika 16: Prikaz vidnosti projektnih nalog, v katerih sodelujete

Delodajalec v tem koraku pocaka, da se zakljuci rok za prijavo $tudentov in da jih PEDAGOSKI MENTOR
izbere.

PETI KORAK: AKTIVACUA IZZIVA

Ko PEDAGOSKI MENTOR aktivira izziv, delodajalec prejme obvestilo po e-posti, kar pomeni, da se s tem
izziv pri¢ne.

Vizzivu, v katerem sodeluje, najde osnovne podatke o le-tem (najde ga na zavihku Moji izzivi). S klikom
na izziv se odprejo podrobnosti oz. podatki o izzivu — kdo je mentor, kateri Studenti sodelujejo, obdobje
aktivnosti (slika spodaj.
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Podatki o izzivu

aao

Dokumenti tterte datoteka | Noven datoeia i zvan | R

Slika 17: Podrobnosti o projektni nalogi, v kateri sodelujete

Na voljo je povezava do MS Teams komunikacije, kjer je omogoceno komuniciranje z vsemi
sodelujo¢imi na izzivu. V izziv na spletni platformi lahko nalaga tudi datoteke — dolo¢ene mape so za
nalaganje zaprte in vanje ni moZno nalagati datotek, saj se tam nahajajo navodila in vsi ostali
pomembni dokumenti. Druge mape pa niso zaklenjene in lahko vanje nalaga datoteke v zvezi z
izbranim izzivom (na primer projektno nalogo SI:UM). Maksimalna velikost datotek je 64 MB. Povezava

do MS Teams sobe in mape za nalaganje datotek bodo omogocene s strani administratorja po potrditvi
izziva.

Na zavihku »Profil« je seznam z razliénimi moznostmi (slika spodaj).

Deledajalec
racuni@studiotandem.si

B MNamize
B Mojiizzivi
| &, Profil ~ I

() Podrobnosti

O GDPR
y  Oblike sodelovanja

> Odjava

Slika 18: ObrazlozZitev zavihka profil

Izbira lahko med razli¢nimi podkategorijami:

a) Podrobnosti (kjer ureja podatke profila oz. racuna in podrobnosti podjetja ali pa ponastavitev
gesla).
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b) GDPR (dostop do obvestila o varovanju osebnih podatkov).

c) Oblike sodelovanja (kjer lahko spremeni Zeljeno obliko sodelovanja na naslednjih podrodjih:
podrocje znanstvenoraziskovalnega dela, podrocje projektnega dela, sodelovanje v oblikah s
podroc¢ja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela ter drugo, prav tako lahko
oznacite Studente iz fakultet, ki vas zanimajo).

d) Odjava.

Iz domace strani ali katerega koli drugega zavihka lahko do svojega profila 0oz. namizja dostopa
kadarkoli s klikom na gumb, ki je oznaéen na spodniji sliki.

STUDENTI DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM —’ x

Studentski izzivi
Univerze v Mariboru

Studenti Delodaialci Zanosleni na UM

Slika 19: Dostop do namizja/profila

2.4 UPORABNIK: ZAPOSLENI NA UM

2.4.1 REGISTRACIJA PROFILA IN UPORABA SPLETNE PLATFORME SI:UM

Zaposleni na Univerzi v Mariboru ima ve¢ mozZnosti sodelovanja znotraj podrocij
znanstvenoraziskovalnega dela, projektnega dela in na podrocjih drugega razvojnega (inovacijskega)
ter strokovnega dela.

Ob kliku na uporabnika »Zaposleni na UM« se odpre stran s krajsSim opisom. Ob izbiri uporabnika
»Zaposleni na UM« se odpre meni, ki je oznacen na sliki spodaj. Lahko izbirate med naslednjimi
podkategorijami: registracija, prijava in varovanje osebnih podatkov.

Na podkategoriji »Varovanje osebnih podatkov« najde obvestila v zvezi z evidenco zbirk osebnih
podatkov za zaposlene na UM.
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site English | Domatastran OVEZAVE H
test

STUDENTI | DELODAJALCI | ZAPOSLENINAUM ,‘%‘ Q%

Prijava Registracija Varovanje osebnih podatkov
/ m !
- »
Fe\
PRIJAVA REGISTRACIA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV
na Univerziv i imate vec moz i ja na podrogjih i dela, proj dela in na podrocjih drugega razvojnega (inovacijskega) ter strokovnega dela.

Podelite vase znanje s Studenti in se vkljucite v sodelovanje pri raziskovalnih projektih ter nalogah. Sodelujte s Studenti in delodajalci pri projektnih nalogah Studentski izzivi Univerze v Mariboru ter mentorirajte

Studente pri reSevanju realnih problemov, s katerimi se bi lahko soocili. Kot soavtor sodelujte pri pisanju ¢lankov in drugih znanstvenih projektov ter se s Studenti povezite na platformi Demola.

Vkljuéite se v oblike sodelovanja s Studenti priizvedbi projektnih in zakljuénih nalog, v obliki so-izumiteljstva s Studenti ter v obliki poglobljenega procesa prenosa praks

Slika 20: Informacije o uporabi Spletne platforme 51:UM

V vsakem primeru ne glede na Zeleno obliko sodelovanja je potrebna registracija. Z registracijo se
dovoli obves¢anje o Zelenih nacinih sodelovanj deleznikov.

V primeru Zelenega sodelovanja v projektnih nalogah je potrebno slediti naslednjim korakom.
Koraki v primeru sodelovanja v projektnih nalogah (na primer $1:UM)
PRVI KORAK: REGISTRACIJA

Registracija je moZna le z enotno digitalno identiteto UM. Ob registraciji se pojavi nova stran, ki popelje
Cez korake, ki jih mora izpolniti za dokoncanje registracije.

English | Domatastran

3445
STUDENTI | DELODAJALCI | ZAPOSLENINAUM lalla %*l
PRIJAVA REGISTRACIA VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV
Registracija
185 207 s 12081 e 8t ke o e et .8, 2113 e gl e 0, T e bl

Slika 21: : Obrazec za registracijo zaposlenih na UM
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DRUGI KORAK: PRIJAVA

Po registraciji se na podkategorijo »Prijava« prijavi tako, da vnesee uporabnisko ime ali e-naslov ter
geslo enotne digitalne identitete UM.

Odpre se namizje »Zaposleni na UM« (slika spodaj). Na levi strani (oznaceno na sliki z rdeco barvo) so
zavihki: namizje, moiji izzivi, dodaj izziv in profil.

Dobrodosli Spela Mentor

Osebni podatki
Spela Mentor
news@studiotandem si
2 Profi v Podatki o zaposlitui
Fakultet Ekonomska posiovna fakulteta
Redni profesor

Slika 22: Prijava v profil uporabnika zaposleni na UM - namizje

Na zavihku namizje vidi osnovne informacije/podatke v zvezi s profilom, ki je ustvarjen na Spletni
platformi SI:UM. Podatke lahko kadarkoli ureja s pomocjo gumba »uredi podatke, ki ga najde na desni
strani namizja (na sliki oznaceno z zeleno barvo).

TRETJI KORAK: IZBIRA STUDENTSKEGA IZZIVA

Ob kliku na zavihek »Ostali izzivi« vidi podatke o izzivih. 1zmed teh lahko izbere izzive pri katerih Zeli
postati pedagoski mentor. To naredi tako, da klikne na posamezni izziv in se prijavi s klikom na gumb
»Zelim postati mentor tega izziva« (slika spodaj).

Test HCUM

Podatki o izzivu

Slika 23: Postopek prijave mentorstva za izbrano projektno nalogo
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Za koncno potrditev sodelovanja in mozZnosti prijave Studentov mora izziv potrditi administrator na

ravni UM.

CETRTI KORAK: OPREDELITEV PROSTIH MEST IN OBDOBJA IZVAJANJA STUDENTSKEGA 1ZZIVA

Po prejemu elektronskega obvestila s strani administratorja na ravni UM, pedagoski mentor na zavihku

»Moji izzivi« za izbran izziv razpiSe St. prostih mest za Studente in €as prijave ter podatke shrani.

V zavihku so vidni izziv v katerih sodeluje zaposleni na UM (slika spodaj).

Moji kzzivi

Tt NC UM

STUDENTSKI 1ZZIVI

Slika 24: Prikaz vidnosti projektnih nalog, v katerih sodelujete

S klikom na izziv se odprejo podrobnosti oz. podatki o izzivu — kdo je mentor, kateri Studenti sodelujejo,
obdobje aktivnosti ...

PETI KORAK: 1ZBIRA SODELUJOCIH STUDENTOV IN AKTIVACIJA STUDENTSKEGA I1ZZIVA

Po zaklju¢ku roka za prijave sistem poslje mentorju elektronsko obvestilo o prijavi Studentov. Na
osnovi le-tega mentor izbere sodelujoce Studente in ko s tem zakljuci lahko aktivira izziv. S tem se izziv

pri¢ne. Pri tem Studenti prejmejo obvestilo o izbiri/neizbiri

Vizzivu je na voljo povezava do MS Teams komunikacije, kjer je omogoceno komuniciranje z vsemi
sodelujoCimi na izzivu. V izziv na spletni platformi lahko nalaga datoteke — dolo¢ene mape so za
nalaganje zaprte in vanje ne more nalagati datotek, saj se tam nahajajo navodila in vsi ostali pomembni
dokumenti. Druge mape pa niso zaklenjene in lahko vanje nalaga datoteke v zvezi s Studentskim
izzivom UM. Maksimalna velikost datotek je 64 MB. Povezava do MS Teams sobe in mape za nalaganje
datotek bodo omogocene s strani administratorja po potrditvi izziva.
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Spela Mantor Testirni izziv

Podatki o izzivu

Dokumenti

Slika 25: Podrobnosti o projektni nalogi, v kateri sodelujete

Na zavihku »Profil« je seznam z razlicnimi moznostmi (slika spodaj).

épela Mentor

news({@studiotandem.si

8

MNamizje

Maji izzivi

Ostali izzivi

Profil

®
)

[s}]
~—n

=

Podrobnosti
GDPR
Oblike sodelovanja

Odjava

Slika 26: ObrazloZitev zavihka profil

Izbira lahko med razlicnimi podkategorijami:

a) Podrobnosti (kjer urejate podatke vasega profila oz. racuna in podrobnosti podjetja ali pa

ponastavite geslo).

b) GDPR (dostop do obvestila o varovanju osebnih podatkov).

c) Oblike sodelovanja (kjer lahko spremenite Zeljeno obliko sodelovanja na naslednjih podrocjih:

podrocje znanstvenoraziskovalnega dela, podrocje projektnega dela, sodelovanje v oblikah s

podrodja drugega razvojnega (inovacijskega) in strokovnega dela ter drugo, prav tako lahko

oznadi Studente iz fakultet, ki so zanimivi).

d) Odjava.

Iz domace strani ali katerega koli drugega zavihka lahko do svojega profila 0z. namizja dostopa

kadarkoli s klikom na gumb, ki je oznacen na spodniji sliki.
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STUDENTI DELODAJALCI ZAPOSLENI NA UM ’ E Q%

Studentski izzivi
Univerze v Mariboru

Studenti Delodaialci Zaposleni na UM

Slika 27: Dostop do namizja/profila

2.4.2 UPORABNIK: KOORDINATOR

Clanica UM se lahko odlo¢i tudi za koordinatorja, ki skrbi za administrativno podporo izvedbi in
porocanju izziva. V kolikor se ¢lanica UM odlodi, da bo imela koordinatorja izziva, nam podatke (ime
in priimek, e-naslov ter naslov Studentskega izziva) sporo¢i na elektronski naslov:
studentski.izzivi@um.si.

Za dostop do izziva se mora koordinator najprej registrirati, za kar potrebuje digitalno identiteto.
Registracija poteka na zavihku »Zaposleni na UM«. Po opravljeni registraciji administrator doda
koordinatorja k Zeljenemu izzivu.

Ob prijavi v profil se odpre namizje »Zaposleni na UM«. Na zavihku namizje vidi osnovne
informacije/podatke v zvezi s profilom, ki je ustvarjen na Spletni platformi SI:UM. Podatke lahko
kadarkoli ureja s pomocjo gumba »uredi podatke, ki ga najde na desni strani namizja. Na levi strani
namizja se odpre seznam razlicnih podkategorij (slika spodaj).

§pzla Mentor
news(@studiotandem.si

B Namizje
O Mojiizzivi
oo Ostaliizzivi

2 Profil ~
() Podrobnosti
QO GDPR
o

~n 0Oblike sodelovanja

[ Odjava
Slika 28: Seznam podkategorij

23 Studentski izzivi Univerze v Mariboru


mailto:studentski.izzivi@um.si

Ob kliku na podkategorijo »Moji izzivi« najde izziv, h kateremu je bil dodan s strani administratorja. Ob

kliku nanj se pojavi vsebina izziva in t. i. 4. nivo za koordinatorje, kjer so dostopne mape za nalaganje
datotek.

3

CELOVITA PREDSTAVITEV KORAKOV POTREBNIH ZA AKTIVACLO

PROJEKTNI NALOG (NA PRIMER S1:UM) IN SODELOVANJE NA LE-TEH

Za laZji prikaz potrebnih korakov za realizacijo posamezne projektne naloge in uporabo Spletne

platforme SI:UM za podporo, je v nadaljevanju $e zapis vseh potrebnih korakov vseh deleZnikov,

dodatno podkrepljen Se s sliko. Ti koraki so:

1.

I

|

|~

|&

|

|~

|0

24

korak: DELOVNI MENTOR odpre zavihek DELODAJALCI/Registracija in pricne postopek
registracije na Spletni platformi SI:UM, prejme elektronsko sporocilo s potrditveno
povezavo na e-naslov, ki ga je navedel ob registraciji in pritisne na povezavo v
elektronskem sporocilu, s katero potrdi veljavnost naslova.

korak: DELOVNI MENTOR se prijavi na Spletni platformi SI:UM (zavihek
DELODAJALCI/Prijava) in zakljuCi postopek registracije. S pritiskom na gumb »Vstop v
aplikacijo« vstopi v svoj profil na Spletni platformi SI:UM.

korak: DELOVNI MENTOR doda izziv s pritiskom na gumb »Dodaj izziv« dopolni prazna
polja s podatki o izzivu, ki jih izvzame iz Prijavnega obrazca (Priloga 1). Podatki na obrazcu
in na Platformi $1:UM morajo biti identi¢ni. Delovni mentor potrdi izziv z gumbom »Dodaj
nov izziv«.

korak: PEDAGOSKI MENTOR odpre zavihek ZAPOSLENI NA UM/Registracija na Spletni
platformi SI:UM in se registrira na Spletni platformi SI:UM z enotno digitalno identiteto.
Po registraciji dostopa do svojega profila.

korak: PEDAGOSKI MENTOR v zavihku Ostali izzivi pois¢e in izbere izziv, za katerega je
dogovorjen z delodajalcem. Nato potrdi sodelovanje na izbranem izzivu s pritiskom na
gumb »Zelim postati mentor tega izziva«.

korak: ADMINISTRATOR platforme SI:UM na ravni UM preveri podatke in potrdi izziv.
Da se zakljuci postopek potrditve izziva in se lahko pri¢ne prijava Studentov, mora biti izziv

potrjen tudi s strani ADMINISTRATORIJA.

korak: DELOVNI MENTOR prejme elektronsko sporocilo, da je njegov izziv potrjen. lzziv, ki
je bil potrjen s strani pedagoskega mentorja in administratorja Spletne platforme SI:UM
najde na Spletni platformi SI:UM v zavihku Moji izzivi.

korak: PEDAGOSKI MENTOR prejme elektronsko sporo€ilo, da je izziv, v katerem Zeli
sodelovati, potrjen. Nato uredi podatke izziva (tj. razpiSe Stevilo prostih mest za Studente
ter obdobje, v katerem imajo Studenti moZnost prijave na doti¢ni izziv) in vnesene
podatke shrani. V zavihku Maji izzivi najde shranjene podatke.
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9. korak: STUDENT odpre zavihek STUDENTI/Registracija in se registrira na Spletni platformi
SI:UM z enotno digitalno identiteto. Po registraciji dostopa do svojega profila.

10. korak: STUDENT v zavihku Ostali izzivi vidi vse razpisane izzive in se prijavi na tistega, za

katerega se je dogovoril s pedagoskim mentorjem. Na koncu prijave navede tudi razloge
za prijavo (stavek ali dva o tem, kaj je razlog za Zeljo po sodelovanju).

11. korak: PEDAGOSKI MENTOR prejme elektronsko sporocilo ob vsaki prijavi $tudenta. Po

preteku roka za prijavo izbere sodelujoCe Studente. Po opravljenem izboru Studentov

aktivira izziv.

12. korak: STUDENTI prejmejo obvestilo o izbiri/neizbiri.

13. korak: VSI DELEZNIKI

Prejmejo e-obvestilo o aktivaciji izziva — PROJEKTNA NALOGA SI:UM SE PRICNE;

Imajo znotraj izbranega izziva v vpogled osnovne podatke izziva;
Po aktivaciji dostopajo do storitve MS Teams, ki omogoca komunikacijo z vsemi
sodelujoCimi znotraj istega izziva;
Imajo na platformi SI:UM Ze naloZena Navodila in drugo dokumentacijo, ki je

zaklenjena in je ni mozno brisati ali spreminjati;

Imajo na voljo tudi mapo Drugo, kamor lahko nalagajo razlicne dokumente na Spletno
platformo SI:UM do maksimalne velikosti 64 MB.

14. korak: KOORDINATOR odpre zavihek ZAPOSLENI NA UM/Registracija na Spletni platformi
SI:UM in se registrira z enotno digitalno identiteto (4 koraki: GDPR - Osebni podatki -
Zelena sodelovanja - Zaklju¢ena registracija). Po registraciji koordinator dostopa do

svojega profila in sporo¢i ADMINISTRATORIU platforme SI:UM pri katerih izzivih Zeli sodelovati kot
koordinator na e-naslov: studentski.izzivi@um.si.

15. korak: ADMINISTRATOR platforme SI:UM doda koordinatorja k izzivu/izzivom.

16. korak: KOORDINATOR lahko pri¢ne z nalaganjem porocevalske dokumentacije.

Slika 29: Prikaz korakov potrebnih za aktivacijo projektni nalog (na primer $1:UM)
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4 DRUGO

Predlagamo, da pred zaklju¢kom vnosa podatkov vse podatke ponovno preverite, saj nekaterih kasneje

brez pomoci administratorja sami ne boste mogli spremeniti.

Za dodatne informacije se lahko obrnete na elektronski naslov studentski.izzivi@um.si.
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